
                                                                                                                                    

 

 

 

 

  

 

  
  

- Du 15/08/2014 au 21/09/2014 : HCP, contrôleur au recensement général de la population et de l’habitat. 

- Du 10/10/2013 au 10/01/2014 : Groupe SOPAR, SAFILAIT « JIBAL », Stage :  

 Mission : la mise en place des outils de suivi et maitrise de la performance par la création d’un 
tableau de bord. 

- Du 02/09/2013 au 09/10/2013 : LEONI, Stage: «Amélioration du système de productivité LEONI  LPS+ » 

- Du 25/02/2013 au 07/06/2013 : LEONI, Stage de fin d’étude : 

«Le management intégré du système de productivité LEONI (LPS+) par l’implantation des 

outils du LEAN MANUFACTURING (KAIZEN, HOSHIN, TPM, SMED) » 

 Le suivi et la mise en place des exigences de l’audit LPS+ (système de productivité de LEONI)  

 Création d'un suivi de production et d’un système d'indicateurs de performances sur l'atelier 
d’assemblage. 

 Amélioration de l’efficience par l’implantation de la Totale Productive Maintenance (TPM) dans la 
zone coupe. 

 Cartographie du flux avec la méthode Hoshin. 
 Management de la visualisation des ateliers. 

- Juillet et  Août 2012 : C.E.C.I, Stage de  formation : 
 « L’Analyse des coûts et la mise en place d’un système management de ressources de production 

MRP ». 

 

      2010/2013 : Cycle d’Ingénieur d’Etat à l'Ecole Nationale de l'Industrie  Minérale (ENIM Rabat), option        
Systèmes de production. 

2008/2010 : Les classes préparatoires aux grandes écoles (C.P.G.E), filière : MP, Galilée Casa. 

2007/2008 : Les classes préparatoires aux grandes écoles (C.P.G.E), filière : MP, Med 5, Casa.  

Juin 2007 : Baccalauréat sciences mathématiques A, Lycée ben Msik, Casa. 

 

 

 Management de projet. 

 Productique : Gestion de la  production  (planification MRP, flexibilité), Réseaux de files d’attente, Achat et 

approvisionnement, Maîtrise des coûts, Ordonnancement, Méthodes de management de la production : (Lean 

manufacturing : Kaisen, Kanban, SMED, TPM…). 

 Gestion de la qualité. 

 Gestion des stocks. 

 Gestion de la maintenance. 

 Analyse des modes de défaillance, de leurs effets et de leur criticité : AMDEC. 

 Procédés de fabrication mécanique. 

 Aide à la décision : Data mining, Outils statistiques de la qualité, Recherche opérationnelle, Analyse 

multicritère. 

 

 Connaissances informatiques : Systèmes d'exploitation : Windows & Linux, SGBD, Algorithmique, 

Langages de programmation : C /C++ &VB.NET, MS Project, Progiciel de gestion  intégrée ERP SageX3, 

SAP Business Intelligence. 
 Divers : Mécanique générale, Matériaux et la Résistance des matériaux, Dessin industriel, Mécanique des 

fluides et des milieux continues. 

 Formations Complémentaires : Formation WorkPlace Success. 

 

 

 

 

     Ingénieur d’État en  

     Génie industriel 

   Ecole Nationale de l’Industrie Minérale 

 ENIM 
 

LANGUES  

 Arabe : maternelle 

 Français: courant 

 Anglais : (lu, écrit et parlé) 

 

 

Ghita AJBARI 

27 ans, célibataire, Marocaine 

 :   Bettana  , Salé 

GSM: 0658907547 

E-mail: ghita.ajbari@gmail.com 

 

 

CONNAISSANCES DE BASE  

ACTIVITES PARASCOLAIRES ET LOISIRS  

 Membre du comité forum  ENIM entreprise 2012.  

 Membre du club Artistique et du club Informatique. 

 Loisirs : sports collectifs, Dessin, Voyage.   

 

 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES  
 

FORMATION      
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